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*  Formularz nalezy wypetnic w jezyku polskim;
*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedq wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

1. Nazwa organizacji

Data zamieszczenia sprawozdania

2020-07-08

FUNDACJA RATOWNICTWA TATRZANSKIEGO TOPR

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo MALOPOLSKIE Powiat TATRZANSKI
kontaktowe
Gmina ZAKOPANE Ulica PItSUDSKIEGO Nr domu 63A Nr lokalu

Miejscowos¢ ZAKOPANE

Kod pocztowy 34-500

Poczta ZAKOPANE

Nr telefonu 601800385

Nr faksu E-mail fundacja@topr.pl Strona www fundacja.topr.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym [2001-08-13

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku 2010-04-19

publicznego

5. Numer REGON 00441901000000 6. Numer KRS 0000030706

7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego)

Imie i nazwisko

Funkcja

Whpisany do KRS

Robert Kidon Prezes fundacji TAK
Krzysztof Dtugopolski vice prezes fundacji TAK
Bolestaw Pietrzyk vice prezes fundacji TAK

nadzoru)

8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkdw organu kontroli lub

Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS
Jozef Janczy Prezes Rady Fundacji TAK
Jan Krzysztof cztonek rady TAK
Maciej Pawlikowski cztonek rady TAK
Przemystaw Wacyk cztonek rady TAK
Sylweriusz Kosinski cztonek rady TAK
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Cele statutowe Fundacji:
rozwdj ratownictwa gorskiego w Tatrach,
wspieranie rozwoju bazy technicznej /obiektow, wyposazenia i sprzetu/

9. Cele statutowe organizacji ratownictwa tatrzarskiego,
pomoc stypendialna na dziatalnos¢ szkoleniowg dla ratownikéw
(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji) tatrzanskich,

wspieranie dziatalnosci wydawniczej ratownictwa tatrzanskiego,
wspieranie inicjatyw nawigzywania kontaktéw z osrodkami ratownictwa
gorskiego w kraju i poza granicami, oraz innymi stuzbami ratowniczymi,
wspieranie inicjatyw majacych na celu ochrone srodowiska w Tatrach,
wsparcie socjalne ratownikéw TOPR oraz cztonkdw ich najblizszej rodziny
wzglednie 0sdb pozostajgcych we wspdlnym pozyciu, w przypadkach
wypadkow badz zachorowan ratownikow TOPR,

wspieranie i finansowanie innej dziatalnosci zwigzanej z ratownictwem
gorskim

Fundacja realizuje swoje cele poprzez nastepujacg dziatalnosé bezptatna:

wsparcie rzeczowe oraz wsparcie finansowe modernizacji sprzetu oraz
stacji centralnej i stacji terenowych TOPR,

wsparcie rzeczowe oraz wsparcie finansowe szkolen ratownikéw TOPR
(Nalezy opisac sposob realizacji celow statutowych organizacji na odbywajacych sig w Polsce i za granica,

podstawie statutu organizacji) wsparcie finansowe przedsiewzie¢ majacych na celu ochrone zdrowia
ratownikéw TOPR,

wsparcie finansowe uczestnictwa TOPR w krajowych i miedzynarodowych
kongresach krajowych i miedzynarodowych organizacji ratowniczych,
wsparcie finansowe oraz wsparcie rzeczowe przedsiewzie¢ TOPR majacych
na celu profilaktyke oraz edukacje w zakresie bezpieczenstwa w gérach
oraz ochrony srodowiska naturalnego w gdérach.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

Fundacja finansowata zakup specjalistycznego sprzetu dla Tatrzanskiego Ochotniczego Pogotowia Ratunkowego oraz
finansowata szkolenia ratownikow TOPR. Fundacja prowadzita rowniez dziatalnos¢ spoteczng, polegajgcq na prowadzeniu
bezptatnych spotkan spotkan i szkolen dla mtodziezy szkolnej oraz dorostych, wycieczek zorganizowanych, grup sportowych,
modwiacych o:

- zasadach udzielania pierwszej pomocy przedmedycznej - mtodziez szkolna

- zagrozeniu lawinowym i ekwipunku ochrony osobistej

- zapoznaniu sie z pracg ratownikow TOPR,omdwieniu sprzetu do ratownictwa specjalistycznego:ratownictwo scianowe,
lawinowe, jaskiniowe i Smigtowcowe

- zapoznaniu ze specyfikg pracy na Smigtowcu ratunkowym TOPR

- planowaniu wycieczek w Tatry w lecie i w zimie

- sprzecie i ekwipunku niezbednym do poruszania sie w gérach

- bezpiecznym poruszaniu sie po gorach

Na stronie internetowej Fundacji zostaty udostepnione numery cztonéw zarzadu Fundacji, wykorzystywane byty réwniez przez
turystéw w celu pozyskania informacji o warunkach panujgcych w gérach, pomagano wybieraé bezpieczne cele wycieczek w
Tatry.

Wszystkie te dziatania miaty na celu podwyzszenie bezpieczenstwa oséb poruszajacych sie po Tatrach oraz zapoznanie ze
specyfika dziatalnosci ratownikéw tatrzanskich, a przez to promowanie 1% dla TOPR. Nadto cztonkowie zarzadu oraz w ramach
wspotpracy, ratownicy TOPR promowali cele fundacji na warszawskich $ciankach wspinaczkowych oraz przy okazji innych
szkolen .

Fundacja prowadzita réwniez aktywng kampanie w mediach spotecznosciowych oraz schroniskach tatrzanskich i centrali TOPR
w Zakopanem w zakresie:

- profilaktyki bezpieczenstwa w goérach

- popularyzacji celéw poprzez dokumentowanie (fotografie, filmy) biezgcej dziatalnosci TOPR tj. akcji i wypraw ratunkowych

- popularyzacji (szkolenia, wyktady) najnowszej wiedzy w zakresie leczenia hipotermii w warunkach réznych form transportu
poszkodowanego w gorach.
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[[] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiotek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina B wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin B kilka wojewddztw
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji) [0 powiat [] caty kraj

Bd kilka powiatow [[] poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 0
(Nalezy oszacowad liczbe odbiorcéw dziatari organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 1

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

& Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego O Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktorych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1% podatku
dochodowego od oséb
fizycznych

ratownictwo i ochrona ludnosci

Fundacja finansowata zakup specjalistycznego
sprzetu dla Tatrzanskiego Ochotniczego
Pogotowia Ratunkowego oraz finansowata
szkolenia ratownikoéw TOPR. Fundacja
prowadzita réwniez dziatalnos¢ spoteczng,
polegajaca na prowadzeniu bezptatnych spotkan
spotkan i szkolen dla mtodziezy szkolnej oraz
dorostych, wycieczek zorganizowanych, grup
sportowych, moéwigcych o: - zasadach udzielania
pierwszej pomocy przedmedycznej - mtodziez
szkolna - zagrozeniu lawinowym i ekwipunku
ochrony osobistej - zapoznaniu sie z praca
ratownikdw TOPR,oméwieniu sprzetu do
ratownictwa specjalistycznego:ratownictwo
Scianowe, lawinowe, jaskiniowe i Smigtowcowe -
zapoznaniu ze specyfikg pracy na Smigtowcu
ratunkowym TOPR - planowaniu wycieczek w
Tatry w lecie i w zimie - sprzecie i ekwipunku
niezbednym do poruszania sie w gérach -
bezpiecznym poruszaniu sie po gorach Na
stronie internetowe]j Fundacji zostaty
udostepnione numery cztondw zarzadu
Fundacji, wykorzystywane byty réwniez przez
turystéw w celu pozyskania informacji o
warunkach panujacych w gdrach, pomagano
wybierac¢ bezpieczne cele wycieczek w Tatry.
Wszystkie te dziatania miaty na celu
podwyzszenie bezpieczenstwa 0s6b
poruszajacych sie po Tatrach oraz zapoznanie ze
specyfika dziatalnosci ratownikow tatrzanskich,
a przez to promowanie 1% dla TOPR.

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

94.99.Z

1,00 zt

" Tak
* Mie

4.2. Nalezy podac¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odpfatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktorych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1% podatku
dochodowego od o0séb
fizycznych

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza

(¥ Tak
7 Nie

5.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gtdwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Druk: NIW-CRSO




Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

pozaszkolne formy edukacji sportowe] oraz zajeé sportowych i rekreacyjnych , szkolenie w
zakresie profilaktyki zagrozen w gérach, podstawy pierwszej pomocy przedmedycznej,
zachorowan typowych dla terenu wysokogédrskiego, w szczegdlnosci hipotermii,

1 94.99.Z terenoznawstwa oraz podstaw nawigacji w terenie wysokogdrskim, znajomosci sieci szlakow
turystycznych w Tatrach polskich i stowackich, zaréwno w Tatrach Bielskich, Tatrach
Wysokich i Tatrach Zachodnich, planowanie i realizacja wycieczek w terenie zagrozonym
lawinami, interpretacja stopnia zagrozenia lawinowego

1. taczna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat) 1154 668,54 zt

a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 1098 633,54 zt

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt

¢) przychody z dziatalnosci gospodarczej 56 035,00 zt

d) przychody finansowe 0,00 zt

e) pozostate przychody 0,00 zt

pumm s ]

2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych 758 142,80 zt

2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: 0,00 zt

a) ze srodkdw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt

W b) ze sSrodkéw budzetu panstwa 0,00 zt
tym:

c) ze srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 0,00 zt

d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt

2.3. Ze zrodet prywatnych ogdétem: 396 525,74 zt

Druk: NIW-CRSO 5



a) ze sktadek cztonkowskich 0,00 zt
b) z darowizn od o0séb fizycznych 333 440,74 zt
c) z darowizn od 0séb prawnych 7 050,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:
e) ze spadkéw, zapisow 0,00 zt
f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0.00 2t
majatkowych) !
g) z dziatalnosci gospodarczej 56 035,00 zt
0,00 zt

roku sprawozdawczego

3.1. Stan Srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych na pierwszy dzien

984 755,20 zt

okresie sprawozdawczym ogotem

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztow z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych w

768 351,87 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych w
okresie sprawozdawczym (w szczegolnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

[EN

wsparcie finansowe TOPR

752 751,87 zt

3.4. Cele szczegotowe, w rozumieniu przepisow o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od oséb fizycznych, na ktdre organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkow
pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 1137 995,03 zt 768 351,87 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 1105 720,61 zt 768 351,87 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 32274,42 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 0,00 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogotem 0,00 zt 0,00 zt

publicznego w okresie sprawozdawczym

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

-7 087,07 zt

Druk: NIW-CRSO



5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

0,00 zt

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej

23 760,58 zt

w tym: wysokos$¢ srodkdw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego

z podatku dochodowego od o0sdb prawnych
z podatku od nieruchomosci

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych

zwolnien z podatku od towardw i ustug

(Nalezy wskaza¢ jedng lub wiecej pozycji. W przypadku z optaty skarbowej

zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -

poda¢ dodatkowo kwote) z optfat sgdowych

1 OO0 00 0 O

z innych zwolnien, jakich:

<

nie korzystata

23 760,58 zt

0,00 zt

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

" Tak
* Nie

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

[T witasnosé
uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach [ uzy Y
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu [~ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [T uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo: [T uiyczenie
. L. L .. [T dzierzawa
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)
¥ nie korzystata

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzglednic wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

1 0sob

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 2 miejsca po przecinku)

0,50 etatéw

1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka uméw cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jednq osobe, to dana osoba powinna by¢ policzona tylko raz)

5 oséb

Druk: NIW-CRSO



2.1. Organizacja posiada cztonkow

" Tak
* e

0 os6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodhnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktore ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjg, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)

0 0s6b prawnych

" Tak
* g

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni 0 2
== oséb
(Kazdy wolontariusz powinien byc liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: ] i
b) inne osoby 0 os6b
Druk: NIW-CRSO 8



3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajacego
tym: - i
b) inne osoby 0 oséb
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: ] i
b) inne osoby 0 oséb

zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom swiadczgcym ustugi na podstawie
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 36 100,00 zt
a) z tytutu umow o prace 23 400,00 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 17 400,00 zt
w - nagrody 6 000,00 z
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 0,00 zt
b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 12 700,00 zt
2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 25 200,00 zt
pozytku publicznego
W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego 0,00 zt
tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 25 200,00 z
3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 10 900,00 zt
organizacje dziatalnoscig gospodarcza
4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 1 950,00 zt
(Aby okreslic¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac¢ wszystkie kwoty wynagrodzeri wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzieli¢ przez liczbe cztonkéw zarzgdu)
5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajac wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
7. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
0,00 zt
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzgdzajgcego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 7 450,00 z
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i 0,00 z
inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac 0,00 z
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczgcej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

0,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczgce wynagrodzeri, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczng)

" Tak
1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych % Nia
2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych 0,00 zt
3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

" Tak

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego & Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota

: . : . e  Tak

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji i

rzagdowej lub parstwowe fundusze celowe * Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
" Tak

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamoéwienia publiczne &~ e

2. Informacja na temat realizowanych zamowien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zamdéwienia Nazwa organu Kwota

Druk: NIW-CRSO 10



1. Wykaz spétek, w ktdrych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtoséw

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finansow z dnia 23 grudnia 2004 r. # Nie
w sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opinig publiczng)
Robert Kidon
Bolestaw Pietrzyk 2020-07-08
Krzysztof Diugopolski
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